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Am Fachbereich Philosophie und Geschichtswissenschaften der Goethe-Universität 
Frankfurt am Main ist am Institut für Philosophie folgende Stelle im Beamten- oder  
Arbeitsverhältnis zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen:

Professur (W2) für Didaktik der Philosophie

Wir suchen eine Persönlichkeit, die qualitativ hochwertige und sichtbare Forschung im 
Bereich Didaktik der Philosophie vorzuweisen hat sowie über breite Lehrerfahrung in 
der Fachdidaktik der Fächer Philosophie und/oder Ethik verfügt. Erwünscht ist Forschung 
zu eigenen fachwissenschaftlichen Schwerpunkten, nachgewiesen insbesondere durch 
Publikationen in internationalen, begutachteten philosophischen Fachzeitschriften. Die 
Professur wirkt in der Lehre in den Lehramtsstudiengängen und den B.A. und M.A. Stu-
diengängen des Instituts mit. Erwartet wird die Bereitschaft zur Mitarbeit in Lehrkooperationen 
und Forschungsinitiativen des Instituts und der Universität. 

Da die Professur auch an der Lehrkräftebildung beteiligt ist, werden Erfahrungen in 
diesem Bereich sowie die Bereitschaft zur Beteiligung an fachbereichsübergreifenden 
Initiativen zur empirischen Bildungsforschung erwartet. Dreijährige schulpraktische 
Erfahrungen und die Bereitschaft zur Betreuung von Schulpraktika fallen ebenfalls in 
den Erwartungshorizont. 

Voraussetzung für die Bewerbung ist eine einschlägige Promotion im Fach Philoso-
phie. Einstellungsvoraussetzungen sind neben den allgemeinen dienstrechtlichen Be-
stimmungen und neben der Promotion zusätzliche wissenschaftliche Leistungen  
(z. B. Habilitation, habilitationsäquivalente Leistungen). Es gelten die Einstellungs-
voraussetzungen nach §§ 67 und 68 Hessisches Hochschulgesetz.

Die Goethe-Universität setzt sich aktiv ein für Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion. Sie 
begrüßt besonders Bewerbungen von qualifizierten Frauen und Menschen mit Migrations-
geschichte und legt großen Wert auf die familienfreundliche Gestaltung universitärer Ar-
beitszusammenhänge. Personen mit einer Schwerbehinderung oder diesen Gleichgestellte 
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt; dies gilt auch für Frauen in den 
Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Publikationsliste, der Dissertationsschrift oder einer  
Monographie sowie zwei Aufsätzen, einer Übersicht über die Forschungs- und Lehrtä-
tigkeit, einem Forschungs- und einem Lehrkonzept (jeweils max. 3 Seiten), Zeugnissen 
und Urkunden sowie einer Auswahl aktueller Lehrevaluationen sind webbasiert unter 
https://berufungsportal.uni-frankfurt.de/ bis zum 24.11.2025 einzureichen. Für Fragen 
steht Ihnen Prof. Dr. Alexandra Zinke zur Verfügung: zinke@em.uni-frankfurt.de.  
Weitere Informationen zu Berufungsverfahren, rechtlichen Rahmenbedingungen und 
Datenschutz: www.vakante-professuren.uni-frankfurt.de. 


